
Положение о мотивации сотрудников компании ООО «ТД «Электросистемы» по продажам 

продукции ДКС в 2023 г. 

 

 

Цель проведения конкурса: мотивация сотрудников продающих подразделений компании ООО «ТД 

«Электросистемы» к продвижению продукции ДКС. 

 

Период проведения: 01.04.2023-30.06.2023 

 

Сотрудники, участвующие в конкурсе: 

 

• Менеджеры оптовых продаж, добившиеся наибольшего значения показателя «объём продаж» и 

преодолевших установленный порог по объёму продаж без НДС  

 

• Менеджеры розничных продаж, добившиеся наибольшего значения показателя «объём продаж» 

и преодолевшие установленный порог по объёму продаж без НДС  

 

• Категорийный менеджер, ответственный за закупки продукции ТМ ДКС, в случае выполнения 

компанией бюджета закупок 

 

Анонсирование:  

ООО «ТД «Электросистемы» обязуется самостоятельно информировать своих сотрудников об условиях 

данной программы 

 

Подведение итогов:  

ООО «ТД «Электросистемы» обязуется по окончании каждого периода (не позднее 8 числа следующего 

месяца) предоставлять в компанию «ДКС» детальную информацию по результатам конкурса 

 

Выплата премий: 

Премия перечисляется в виде маркетинговой компенсации на расчетный счет дистрибьютора в 

первых числах квартала, следующего за отчетным периодом 

 

Премии сотрудникам дистрибьютора по итогам продаж за квартал и условиям согласованной 

мотивации выплачивает дистрибьютор со своего расчетного счета на з/п карты сотрудников 


