
Положение о мотивации сотрудников компании ООО «ТД ЭКСИ» по продажам продукции ДКС в 2023г 

 

 

 

Цель проведения конкурса: мотивация сотрудников продающих подразделений компании ООО «ТД ЭКСИ»  

по продвижению и увеличению продаж продукции ДКС. 

 

Период проведения: 01.04.2023-31.12.2023 

 

Условия проведения: 

 

Размер премии определяется как % от суммы продаж* (без НДС) 

 

Продукция, участвующая в акции: продукция, указанная в приложении №1 

 

     Условия выплаты премии: 

Премия выплачивается участникам акции в случае преодоления минимального порога продаж  

 

Анонсирование:  

ООО «ТД ЭКСИ» обязуется самостоятельно информировать своих сотрудников об условиях данной программы 

 

Подведение итогов:  

ООО «ТД ЭКСИ» обязуется по окончании каждого периода (не позднее 10 числа следующего месяца) 

предоставлять в компанию «ДКС» детальную информацию по результатам конкурса  

 

Выплата премий: 

Премия перечисляется в виде маркетинговой компенсации на расчетный счет дистрибьютора в 

первых числах квартала, следующего за отчетным периодом 

 

Премии сотрудникам дистрибьютора по итогам продаж за месяц и условиям согласованной 

мотивации выплачивает дистрибьютор со своего расчетного счета на з/п карты сотрудников 

 

 

 

Приложение №1 

Промо-Группы: 

Серия 7 ПНД (черная, оранжевая) (Код 1С 015445) 

Серия 9 ПВХ (зеленый + желтый) (Код 1С 062020) 

Серия 9 ПВХ (серая) (Код 1С 022551) 

Серия 10 ППЛ (синяя) (Код 1С 015444) 

Двустенные гибкие (Код 1С 023111) 

Двустенные жесткие (Код 1С 023112) 

Жёсткие гладкие атмосферостойкие трубы (Код 1С 022401) 

Жесткие трубы "Экспресс" (Код 1С 014007) 

Крышки лотка (Код 1С 015296) 

Лотки неперфорированные (Код 1С 013998) 

Лотки перфорированные (Код 1С 013997)  

 


